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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
sigsigme. ESCOLA JUDICIAL DO ESTADO DO PARA

dicial do Estado do Pard

DIRETOR DO DEPAR

nio Fernandes Bacelar

fENTO DEENSINO E

TELEFONE: (91) 3110-6827

1. Justificativa da necessidade da contratagéo

A prevencaoc e adequado enfrentamento ac assédio moral, ao assédio sexual e
a discriminac&o no ambiente laboral constitui preocupacéc cada vez mais relevante no
contexto global e nacional, com a ampliac@o do debate sobre os mecanismos existentes
para promocao de um ambiente de trabalho mais saudavel e o respeito aos direitos
humanos e as diferencas.

No &mbito do Poder judiciaric o tema ganhou especial relevo desde a edicéo, em

28 de outubro de 2020, da Resoclucdo n? 351 pelo Conselho Nacional de justica e
instituiu a Politica especifica com a finalidade de viabilizar o adequado tratamento e
enfrentamento desses temas no ambiente interno de trabalho, sendo que a

plementacéo e aplicac8o € de cardter mandatéric.

Diversas regras, inclusive diversas convengdes internacionais, ja incorporadas

ao ordenamento juridico patrio com stafus de norma constitucional, ja estabeleciam a

convivéncia livre de violéncia

necessidade de que se garanta, a todas as pessoas, u
e de gualquer forma de discriminacédo.

Tal é a importancia de uma politica especifica voltada ac ambiente laboral do

impondo procedimentos e diretrizes concretizadoras do respeito a

igualdade, diversidade e n8o-discriminacéo, através de diversos mecanismos, tais como

a promocac da cor cacéc horizontal, formento ac didlogo e ac desenvolvimento de

ira cooperativa interna pelos érgaos do Poder judiciario.

O Tribunal de justica do Estado do Para instituiu suas Comissfes de Prevencdo e

de 03 de agosto de 2021}, iniciou atividades de e

racdo,

capacitacdo e sensibilizacao sobre assédio e discriminacao, bem como possui canal de

a e acolhimento em funcionamento.
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Assim, a presente proposta de curso foi elaborada visando atender a demanda
351/2020 e 518/2023,

dando cumprimente ac dever de difusdo da Politica Nacional de Prevencdc e

necessaria de difusdo do tema, notadamente, da Resolugcao C

Enfrentamento do Assédio Moral, assim como em conformidade com a diretriz de
implementacéo, na Escola judicial, do tema da prevencac e enfrentamento do assédio
moral, mediante programa de aperfeicoamento especifico, relacionando-o com os

processos de promocao a satde no trabalho {art. V da Res. 351/2020}. Espera-se,

ao final da formac&o, que os membros da comisséo sej

m capazes de planejar,

es| r e executar programas e trabalhos veltados a prevencdo do assédio

moratl,

cdo, em especial o atendimenio e o

acolhimento dos envoelvidos em cor

2. Alinhamento com o Planejamento Estratégico e informar se consta no Plano
de Contratagdes do TJPA, e, na auséncia, justificar e informar as providéncias
tomadas para a atualizagdo do Plano

A presente demanda esté alinhada ac Planejamento Estratégico do Poder

judicigric do Pard {(2021-2026}, vinculada ac Macrodesafio: Agilidade e
Produ di

trata da elaboracdc de cursos de capacitacdc para

idade na prestacac jurisdicional, visande implementar a etapa 3.7.3 que

servidores{as) que versem sobre rotinas padronizadas de trabatho.

A presente demanda consta no item EJ4A23 do planc de cont

Poder judiciario do Estado do Pard para o ano de 2023. E em atendimentio a

resente documen

n? 8.666, de 21 de junho de 2023

to serd regido pel

3. Quantidade de bem / servico a ser contratada

Servigo de capacitagdo na modalidade de ensinc rem

Teams, para magistrados e magistradas, servidores e servidoras do T

membros das comissées de prevencdo e enf

discriminacac

4. Previsdo da data em que deve ser iniciado o fornecimento dos bens / a
prestacao dos servigos

27 de novembro de 2023.

Carga horéaria: 10 horas

5. Indicagao dos integrantes das equipes de planejamento, de apoio e de gestdo
e fiscalizagéo da contratagdo
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5.1. Equipe de planejamento da contratacgdo

egrante Demandante

Nome: jeferson A

Nome: Jeferson

Matricuia: 191736
3

5.2. Equipe de gestdo e fiscalizagdo da contratacdo

Gestor do Co

acelar@tjpa.jus.br

187173
lefone: (91) 3110-6812

chelle.correa@tjpa.j

Ribeiro Corréa
3

E

-mail: michelle.correa@tjpa.jus.br

cativa: O fiscal demandante serd o mesmo fiscal técnico, pois a servidor,
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