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Escola Judicial do Estado do Pará (EJPA) 
tem objetivo de promover a integração 

das atividades de ensino, pesquisa, extensão e o 
continuo aprimoramento e capacitação de magis-
trados e servidores, indispensável ao pleno desen-
volvimento da Justiça no Estado do Pará, bem como 
a prestação de serviços diretamente à comunidade 
pela utilização dos instrumentos de cursos, inclusi-
ve de pós-graduação lato sensu que dispõe para ob-
tenção das finalidades anteriores.

As Escolas Judiciais têm grande importância na 
etapa de admissão do juiz para adquirir a formação 
inicial e o vitaliciamento, com a responsabilidade 
permanente no aperfeiçoamento de magistrados e 
servidores do Poder Judiciário. Integrar servidores e 
magistrados num sistema harmônico buscando um 
ideal de excelência técnica e ética é o nosso objetivo.

Garantir a qualidade na formação e desenvol-
vimento profissional de magistrados e servidores 
do Tribunal de Justiça do Estado do Pará, integrando
-os num sistema harmônico, buscando um ideal de 
excelência técnica e ética, garantindo um ensino de 
qualidade e assegurando a melhoria continuada da 
prestação jurisdicional.

MISSÃO

Proporcionar a magistrados e servidores a ca-
pacitação indispensável ao desenvolvimento do 
exercício pleno das ações inerentes ao Poder Judici-
ário do Estado do Pará, bem como oferecer oportu-
nidade de preparação jurídica ao ingresso na carrei-
ra da magistratura, além de congregar em torno de 
temas jurídicos variados segmentos profissionais e 
sociais comprometidos com questões relevantes da 
sociedade paraense.

VISÃO

Manter o elevado nível de conhecimentos jurí-
dicos e transdisciplinares de magistrados para que 
atendam ao perfil exigido pelo Estado na sua pres-
tação jurisdicional, oferecendo solução aos conflitos 
interindividuais e sociais, além de estimular a per-
manente busca de aprimoramento dos servidores 
nas atividades-meio e atividades-fim.

VALORES

•  Ética
•  Celeridade
•  Modernidade
•  Responsabilidade Social e Ambiental
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om objetivo de demonstrar o desenvolvi-
mento e o valor da Escola Judicial do Estado 

do Pará para o desenvolvimento e aprimoramento 
do conhecimento de magistrados e servidores, apre-
sentamos o Relatório de Gestão do Biênio 2017/2019.

 A EJPA oferece a magistrados e servidores cur-
sos específicos para a área-fim e cursos com vistas à 
capacitação para desenvolverem suas funções nas 
atividades-meio, inclusive para aperfeiçoamento 
pessoal. 

Acredita-se que a principal importância das 
Escolas Judiciais é o aperfeiçoamento e capacitação 
continua dos seus magistrados e servidores, estimu-
lando o raciocínio, a compreensão, a visão e dire-
cionamento do que é ser um profissional de serviço 
público, requisito indispensável para a sociedade 
nos dias atuais.

Neste Biênio, qualificamos mais de 4.552 pesso-
as, em diversas áreas do conhecimento, buscando 
uma análise crítica que promova não apenas a ca-
pacitação de magistrados e servidores para a com-
preensão de conceitos próprios, mas também a apli-
cação desses conhecimentos na operacionalização 
do plano prático-laborativo.

A educação baseada em valores e ética pro-
moverá a cultura da paz, resultando em ambiente 
equilibrado e indivíduos capazes de criar trabalho 

significativo para a sociedade, contribuindo dia a dia 
para a evolução do todo, razão pela qual se verifica 
a importância de todo magistrado e servidor ter sua 
formação e capacitação com base na Escola Judicial. 

Este Relatório nos leva à reflexão sobre os ru-
mos que a prestação jurisdicional do Estado do Pará 
vem tomando, a partir da constatação de que mais 
de 665 magistrados e 2.427 servidores concluíram 
ou estão em fase de conclusão de cursos voltados ao 
aperfeiçoamento profissional e pessoal.

Tal fato, nos motiva a seguir firmes na con-
vicção de que os juízos emitidos pela nossa comu-
nidade interna, pelos operadores jurídicos, e pela 
sociedade civil, só tendem a aprimorar a prestação 
jurisdicional.

Merecem destaque os Cursos de Pós-Graduação 
Lato Sensu, credenciados pela Escola de Governo, 
Lei n° 8.807, de 27 de dezembro de 2018 que ade-
quou a estrutura da Escola da Magistratura, trans-
formando-a na Escola Judicial do Estado do Pará, a 
interiorização e ensino a distância e a formação de 
novos formadores.

 Ainda, coroando o esforço cotidiano da EJPA, 
todo o profissionalismo foi traduzido em resultados 
que foram além das fronteiras estaduais, proporcio-
nando o reconhecimento desta Escola com a obten-
ção do Diploma e Medalha de Honra, Homenagem 

recebida na Câmara Municipal de São Paulo, esta 
premiação considerou os relevantes serviços presta-
dos à formação dos magistrados e servidores do Tri-
bunal de Justiça e da comunidade jurídica paraense.

Para fechar o biênio com chave de ouro, conse-
guimos, com muito esforço e trabalho em equipe, 
após visita técnica realizada pela comissão avalia-
dora do Conselho Estadual de Educação, realizada 
nos dias 29,30 e 31 de janeiro, a tão almejada apro-
vação do credenciamento da Escola Judicial junto 

APRESENTAÇÃO

ao Conselho de Educação, tendo esta instituição de 
ensino alcançado a nota máxima em todos os crité-
rios de avaliação.

Acredito que as atividades discriminadas im-
plementaram benefícios significativos para o Poder 
Judiciário do Estado do Pará, criando agentes cons-
cientes das responsabilidades e eticamente seguros. 

Em sendo assim, conseguimos cumprir nossos 
objetivos de forma transparente e objetiva, focada 
na valorização do serviço público.

Desembargador Constantino Augusto Guerreiro
Diretor Geral da Escola Judicial do Estado do Pará Dr. Juiz Elder Lisboa Ferreira da Costa
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urante o biênio 2017/2019 a Escola Superior 
da Magistratura do Estado do Pará manteve 

sua elevada destinação educacional, dedicada à co-
munidade jurídica paraense, com especial atenção 
aos Magistrados e servidores do Poder Judiciário 
do Estado. Cumprindo esses objetivos, registrou a 
capacitação de 4.552 alunos em cursos regulares e 
eventos de extensão acadêmica, assim qualificando 
ainda mais o exercício das funções judicantes em 
nosso Estado.

Outros números, igualmente relevantes, assina-
laram a produtividade da EJPA durante o exercício, 
foram finalizados 98 cursos regulares, contemplan-
do temáticas como institutos do novo Código de Pro-
cesso Civil, Direitos Humanos, Direito Ambiental, 
Direito Agrário, Direito Registral e Notarial, Direito 
de Família, Direito Tributário, judicialização da saú-
de e conciliação. Nossos cursos de formação conti-
nuada totalizaram 3.833 horas/aula e a frequência 
de 2656 alunos certificados, dos quais 547 magis-
trados, 1.869 servidores e 230 outros participantes 
integrantes da comunidade jurídica.

Os eventos de extensão consistiram na Confe-
rência Magna de Abertura do Ano Letivo, exibição 
de filmes e documentários, complementados por 
debates, Semana Jurídica, Simpósios e demais even-
tos. Desfrutamos da parceria com a Coordenadoria 
dos Recursos Extraordinários e Especial do TJPA, 
Associação dos Magistrados do Estado do Pará, As-
sociação dos Notários e Registradores do Estado do 
Pará, Coordenadoria Estadual da Infância e Juven-
tude, Núcleo Permanente de Métodos Consensuais 
de Solução de Conflitos e Escola Paulista de Magis-
tratura. Nestes eventos, 1.896 participantes foram 

Mensagem do Secretário-Geral 
Aníbal Corrêa Pinheiro

certificados, totalizando 417 horas/aula.
Ainda registramos, no decorrer do biênio, a par-

ticipação de 19 novos Magistrados do TJPA no curso 
de formação inicial, necessário para a obtenção do 
vitaliciamento, de acordo com exigência da Escola 
Nacional de Formação e Aperfeiçoamento de Magis-
trados - ENFAM. Foram 575 horas/aula, envolvendo 
questões teóricas e práticas sobre a Magistratura. 
Os novos alunos foram acompanhados por juízes 
do Tribunal de Justiça do Estado, os quais atuaram 
como tutores das ações práticas.

A Escola da Magistratura também efetivou o 
projeto de interiorização. Foram realizados 9 cursos 
em cidades polo do TJPA, como Marabá, Santarém 
e Altamira, capacitando alunos nos cursos de apli-
cabilidade da Lei Maria da Penha, crimes contra a 
vida, a atuação do Oficial de Justiça na prestação ju-
risdicional e de justiça restaurativa.

Além disso, 41 Magistrados e 44 servidores do 
Tribunal de Justiça do Estado do Pará concluíram 
o curso de Direito Agrário, Ambiental e Minerário, 
realizado pela Escola Superior de Magistratura 
durante os meses de maio, junho e julho de 2017, 
curso este que mereceu uma segunda edição, com 
45 inscrições em todo o Estado, e foi realizada nos 
meses de setembro, outubro, novembro e dezem-
bro do ano de 2018. O curso na modalidade semi-
presencial, com carga-horária de 120 horas-aula, 
observou a determinação do artigo 167, §5º da 
Constituição do Estado do Pará, o que indica ser 
pressuposto para a titularização das varas agrárias 
a aprovação em curso sobre o assunto organizado 
pela EJPA. Atualmente, o TJPA já instalou cinco Va-
ras Agrárias, sediadas nas Comarcas de Castanhal, 

Marabá, Redenção, Santarém e Altamira, municí-
pios, nos quais foram realizadas as etapas presen-
ciais do curso, impulsionando o projeto de interio-
rização.

A EJPA ofertou, igualmente, cursos na modalida-
de de ensino a distância, sobre improbidade adminis-
trativa, gestão judiciária, execução penal, gestão de 
pessoas e serviços extrajudiciais, abrangendo grande 
número de servidores e magistrados, reduzindo os 
custos e aumentando o alcance do Tribunal.

Além do projeto de interiorização, importantes 
parcerias internacionais foram firmadas, visan-
do ao intercâmbio acadêmico, científico e cultural 
com outras instituições de ensino, formalizado pelo 
Tribunal de Justiça do Estado do Pará, por interve-
niência da Escola Superior da Magistratura do Esta-
do do Pará, o correspondente termo de cooperação 
técnica com a Universidade Infante D. Henrique, 
localizada na cidade do Porto, Portugal e com a 
Universidade FDUL Lisboa, localizada na Alameda 
da Universidade MB, Lisboa, Portugal. Os acordos 
possibilitarão a mobilidade de professores e pesqui-
sadores, a realização de estudos/pesquisas, além de 
publicações, cursos, seminários e conferências en-
tre o Pará e o Estado Português.

A formação acadêmica aliada a prática profis-
sional também foi valorizada ao longo do biênio. 

Estão em realização cursos de Pós-Graduação Lato 
Sensu, em parceria com a Escola de Governança do 
Estado do Pará, formando cerca de 120 alunos, den-
tre magistrados e servidores do TJPA nos Cursos de 
Gestão Pública com ênfases em políticas públicas e 
governança; gestão de pessoas, direito civil e direito 
processual civil e direito penal, processual penal e 
direitos humanos.

Além disso, concluímos com louvor o proces-
so de credenciamento da EJPA junto ao Conselho 
de Educação que, após a visita técnica ocorrida em 
janeiro/2019, aprovou  o ingresso da instituição jun-
to ao Sistema Estadual de Ensino, com autonomia 
para ofertar cursos próprios e adequados à real ne-
cessidade do Poder Judiciário Paraense.

 Tais realizações e desempenhos refletem a 
continuidade no cumprimento das razões de ser 
da Escola Superior da Magistratura, ao mesmo 
tempo em que testemunham a dedicação da di-
reção, coordenadores das diferentes áreas e de 
todos os servidores, unidos e coesos, no objetivo 
superior de elevar cada vez mais o conceito aca-
dêmico desta Instituição. Vale louvar mais uma 
vez, e sempre, a iniciativa de sua criação, na fun-
ção de tornar, atualizar e enriquecer os conhe-
cimentos e a experiência dos frequentadores de 
nossos cursos e palestras. 

Aníbal Corrêa Pinheiro
Secretário-Geral
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O Departamento Administrativo e Financeiro 
da Escola Judicial do Estado do Pará participa das 
atividades da Escola através do planejamento em 
conjunto com os Departamentos de Ensino e Aca-
dêmico, sob supervisão da Secretaria Geral e da Di-
reção Geral, da orçamentação e da execução, até a 
avaliação final do resultado operacional.

O DAF realiza o controle de pessoal (frequência, 
licenças, férias, justificativas, etc.) de material (solici-
tação, distribuição, consumo, reposição, etc.) e de in-
fraestrutura (limpeza, consertos, manutenção, etc.), 

também compete ao departamento a execução de 
contratos e convênios e suas prestações de contas, 
acompanhar a previsão e a orçamentação dos ma-
teriais a serem adquiridos e dos serviços solicitados 
pelos demais setores da EJPA; gerenciar a execução 
e o controle das atividades pertinentes as divisões 
de recursos financeiros e contábil, de infraestrutura 
e de informática, indispensáveis ao bom funciona-
mento do Departamento, além de exercer outras 
atividades que assegurem o desempenho eficaz do 
Departamento.

Atribuições do DAF
Diretora: Cilene Brito Anchieta

Atribuições do DAC
Diretor: Paulo Victor Corrêa

Compete ao Departamento Acadêmico através 
de suas três divisões: Divisão de Cursos e Programa-
ção, de Registro e Controle, de Biblioteca e Videote-
ca: Programar, coordenar e controlar a utilização 
do espaço físico da Escola Judicial do Estado do Pará 
destinado às atividades acadêmicas, bem como o 
pedido de inscrição dos candidatos aos cursos e de-
mais eventos acadêmicos promovidos pela Escola 
Judicial do Estado do Pará;  controlar a frequência 
dos alunos aos eventos acadêmicos promovidos; 
acompanhar o desempenho dos alunos e seus da-
dos, manter o registro de cada discente, bem como 
de cada evento; oferecendo subsídios ao Secretário-
Geral da Escola para elaboração do Relatório das 
Atividades Desenvolvidas - RAD - pela Escola Judi-
cial do Estado do Pará.

O trabalho desenvolvido pelo Departamento 
Acadêmico da EJPA no presente biênio objetiva dar 
continuidade aos projetos de modernização das 
atividades de Gestão Acadêmica e Registro Escolar. 
Neste sentido, procurou-se capacitar os servidores 
do departamento aos novos desafios institucionais 

da formação continuada, em especial, no provimen-
to de soluções ao Ensino a Distância e interiorização. 
Neste rumo, mais de 5.142 horas de atividades fo-
ram promovidas para Magistrados, Servidores, e, 
inclusive, para a comunidade jurídica paraense, 
conforme objetivos gerais do Regimento Interno. 
Assim, questões como acesso ao ensino nas loca-
lidades distantes deste Estado, disponibilidade de 
conteúdo em tempo integral, acesso ao docente e 
suporte às questões de registro acadêmico a todos 
os servidores da EJPA são prioridades do Departa-
mento que não mede esforços na busca pela mo-
dernização e amplo acesso do conhecimento. No 
campo da Gestão Acadêmica, destacamos, neste 
biênio, Ações de Gestão Acadêmica - que visam a 
melhorar qualificar e dar eficiência e eficácia às 
atividades acadêmicas da EJPA, sempre focada na 
gestão e controle da informação. Ações de Registro 
Escolar - que visam ao efetivo controle do registro 
dos dados escolares dos alunos, bem como do con-
trole da documentação de cada um, objetivo fim 
deste departamento.

Estrutura OrganizaciOnal

Organograma
LEI Nº 807/2018
Escola Judicial do 
Estado do Pará

PRESIDÊNCIA

DIRETORIA GERAL

SECRETARIA GERAL – CJS 7

DEPARTAMENTO 
ACADÊMICO 

– CJS 5

Assessor Técnico – CJS 3 Exclus. 
Comissionado – Qualquer Área

Assessor Técnico – CJS 3 Exclus. 
Comissionado – Qualquer Área

Divisão de Cursos 
e Programação – CJS 3

Assessor Técnico – CJS 3 Exclus. 
Comissionado – Qualquer Área

Divisão de Registro 
e Controle – CJS 3

Divisão de Biblioteca 
e Videoteca – CJ3

Assessor Técnico CJS 3
Exclusivamente Comissionado 

– DIREITO

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

– CJS 5

Divisão de Informática 
– CJS 3

Divisão de Infraestrutura 
– CJS 3

Assessor Técnico CJS 3 Exclus. 
Comissionado – Qualquer Área

Serviço de Informática 
– FG2

Assessor Técnico CJS 3 Efetivo 
Comissionado – DIREITO

Divisão de Recursos Financeiros
 e Contábeis – CJS 3 – Efetivo 
– comissionado: área contábil

Assessor Técnico CJS 3
Exclusivamente Comissionado 

– Qualquer Área

DEPARTAMENTO 
DE ENSINO 
E PESQUISA

Divisão Pedagógica – CJS 3

Assessor Técnico – CJS 3 Exclus. 
Comissionado – Qualquer Área

Serviço de Apoio 
Pedagógico: FG-2

Assessor Técnico – CJS 3 Exclus. 
Comissionado – Qualquer Área

Divisão de Ensino 
e Pesquisa – CJS 3

Serviço de 
Pesquisa: FG-2

Divisão de Editoração 
e Publicação – CJS 3

Serviço de 
Editoração: FG-2

CONSELHO SUPERIOR

DIRETORIA GERAL ADJUNTA

|   RELATÓRIO DE GESTÃO   |   BIÊNIO 2017 / 2019   |   ESCOLA JUDICIÁRIA DO PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO PARÁ DOUTOR JUIZ ELDER LISBOA FERREIRA DA COSTA   | |   RELATÓRIO DE GESTÃO   |   BIÊNIO 2017 / 2019   |   ESCOLA JUDICIÁRIA DO PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO PARÁ DOUTOR JUIZ ELDER LISBOA FERREIRA DA COSTA   |14 15

ÍNDICE ÍNDICE



Durante o Biênio a Escola de Magistratura deu 
continuidade à publicação da Revista Acadêmica A 
Leitura, que em seu número 13 trouxe como temáti-
ca geral o Sistema Carcerário Brasileiro.

A fim de modernizar a Escola, foram implanta-
dos na escola novos canais de comunicação, melho-
rando a interação entre a instituição e a comunidade.

Assim, foram criados informativos bimestrais 
com a divulgação de notícias da Escola e a criação de 
redes sociais (canal no youtube, página do facebook 
e perfil no instagram).

Isso redundou no aumento expressivo número 
de visualizações no Portal, além da criação do Pro-
jeto Minutos de Conhecimento, que consiste na pu-
blicação de vídeos das variadas temáticas do Direito 

Atribuições do DEP
Diretora: Dra. Patricia Blagitz

O Departamento de Ensino e Pesquisa contri-
bui na organização e formatação dos cursos de for-
mação e capacitação dos magistrados paraenses. 
Concebe o mecanismo pedagógico de aquisição de 
conhecimento e possibilita o desenvolvimento de 
competências em favor da efetiva e humanizada 
prestação jurisdicional. Integra a estrutura do SIS-
FAM/ENFAM credenciando seus cursos na forma 
da Resolução n. 03/2013 e alterações posteriores. 
Garante, desta forma, que a atividade discente res-
peite a normativa constitucional de vitaliciamento e 
promoção dos magistrados paraenses. Foram diver-
sos os cursos de aperfeiçoamento para magistrados 
vitaliciados e vitaliciandos, cursos de pós-graduação 
lato sensu, curso de formação de formadores e de 
Direito Agrário.

Ensino, pesquisa e difusão do conhecimento são 
os pilares que, funcionando de modo integrado e har-
mônico, fornecem permanentemente subsídios um 

ao outro, ao conjugarem ações coordenadas com a 
intenção de propiciar a formação inicial e continua-
da a magistrados, servidores, operadores do direito 
em última análise.

Projeto estratégico
 
A Escola Judicial do Estado do Pará (EJPA), deu 

início em 2017 ao seu projeto estratégico de Aprimo-
ramento Administrativo e Pedagógico, tendo con-
cluído a execução dos seguintes instrumentos de 
gestão e orientação pedagógica: definição de cargos 
e suas respectivas atribuições, Plano de Desenvolvi-
mento Institucional (PDI) e Projeto Político Pedagó-
gico (PPP). Estão em fase de elaboração os seguintes 
outros instrumentos: Regimento Interno da institui-
ção e busca de certificação no Conselho Estadual de 
Educação.

A EJPA está implementando novo sistema 
com todas as funcionalidades necessárias ao bom 
andamento da nova Secretaria Virtual. Este siste-
ma foi criado para virtualizar e unificar todos os 

Modernização e gestão de 
tecnologia da informação

procedimentos, tais como: matrículas em cursos, 
histórico escolar, solicitação de declaração, agen-
damento de aulas etc. Tal medida irá acarretar 
em economia e eficiência nos trabalhos da Escola.

Comunicação

que são gravados e editados pela Escola Judicial do 
Estado do Pará e depois disponibilizados no Canal 
da EJPA no Youtube; criação da página Esmec Cur-
sos no Facebook, para transmissão dos vídeos dos 
Minutos de Conhecimento e divulgação de cursos e 
outros eventos da Escola; adoção de um sistema de 
envio de informações para magistrados, sobre cur-
sos e eventos realizados na Escola, através do aplica-
tivo Whatsapp.

A EJPA lançou, em 2018, o Informativo EJPA, 
novo instrumento de comunicação e divulgação 
de suas atividades, entrevistas e artigos, com o 
intuito de informar Magistrados, Servidores e a 
Comunidade em geral sobre as atividades desen-
volvidas.

Acompanhe a Escola através das redes virtuais:

Instagram: @esm.pa
Facebook: https://www.facebook.com/esmpara/ 

Youtube: https://youtu.be/hYsemLb0rPA 

Atribuições do DAC
Diretor: Paulo Victor Correa
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O esforço de ensino da EJPA alcançou um to-
tal de 4.552 pessoas. Dentre as formações oferta-
das podemos pontuar: Três módulos do Curso de 
Formação de Formadores; Curso de Direito Agrá-
rio para titularização de Vara Agrária; Cursos Cre-
denciados pela ENFAM destinados ao vitalicia-
mento e aperfeiçoamento de Magistrados; - Dois 
Cursos de Formação Inicial de Juízes Substitutos; 
Cursos de Capacitação, Seminários, Aula Magna, 
Encontro Jurídico, dentre outros eventos. Assim, 
a totalidade deste esforço educacional alcançou 
um total de 3.833 horas de atividades acadêmi-
cas. Cabe observar que além do atendimento de 

Atividades pedagógicas
5.142 Horas de formação

Magistrados, muitos assessores, servidores e 
operadores do direito em geral também foram 
alcançados pelo esforço de ensino da EJPA, qua-
lificando esta Escola como uma Escola Judicial, 
e, não apenas, para Magistrados. Há de se notar 
que também foram contabilizadas as atividades 
em que a EJPA disponibilizou espaços, estrutura 
humana e material para que outros cursos plane-
jados pelo Tribunal obtivessem igual sucesso em 
suas realizações, comprovando o caráter institu-
cional da EJPA como Escola Judicial. Para melhor 
compreender este trabalho vamos dividir a for-
mação continuada em focos específicos. 



Durante o biênio a Escola de Magistratura rea-
lizou duas turmas no Curso para Formação Inicial.

Os Cursos para Formação Inicial de juízes de di-
reito substitutos, recém-empossados à magistratu-
ra, promovidos pela Escola Judicial (EJPA), do Tribu-
nal de Justiça do Estado do Pará (TJPA), tem base nas 
diretrizes do Conselho Nacional do Justiça (CNJ) e da 
Escola Nacional de Formação e Aperfeiçoamento de 
Magistrados (ENFAM) e conta com 480 horas aula.

O curso é composto pelo conteúdo programá-
tico de 16 disciplinas, que são ministradas por ma-
gistrados, servidores e professores convidados e a 
formação é obrigatória para os juízes substitutos 
recém-empossados no Judiciário paraense.

Ao longo do biênio foram formados onze juízes 
em 2017 e sete em 2018.

No ano de 2017 foram realizados 44 cursos, en-
quanto no ano de 2018, este número subiu para 55.

Ações setoriais
Cursos

Novos magistrados em 
módulo nacional do curso de 
formação inicial credenciado 
pela ENFAM.

Visita dos novos magistrados 
ao Tribunal do Júri do TJPA. 
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39 Atividades de Extensão

Desembargadores: 08
Juízes: 118
Servidores: 558
* Outros: 1200

Ano Letivo: 2017
Programação: eventos/extensão

atividadEs dE ExtEnsãO

2018

190 h/a
2017

227 h/a

cOOrdEnaÇãO: EscOla suPEriOr da Magistratura dO EstadO dO ParÁ – EJPaa

CURSO PARTICIPANTES CARGA HORÁRIA MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

1 - Workshop - Aprendendo 20	 20	 02	 18	 --
a Trabalhar com o Moodle

2 - Conferência Magna 2017  287 4 20 40 227
3 - Filme Orações para Bobby 37 4 01 21 15
4 - Palestra Expansividade e 48 4 08 26 14
Desafios dos Direitos Humanos

5 - Exibição e Debate: Direitos 35 4 06 17 12
Humanos e Acesso à Terra

6 - Semana Jurídica 221 20 06 35 180
7 - Ciclo de Palestras: Tema 42 8 09 36 01
“A Eficácia das Decisões Judiciais 

- Sistemática da Repercussão 

Geral, Recursos Repetitivos, 

Irdr, Tutela Provisória 

e Resolução Nº 235 do Cnj”

CURSO PARTICIPANTES CARGA HORÁRIA MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

8 - Palestra: A Proteção do  9	 4	 --	 05	 04
Patrimônio Religioso no Estado 

do Pará

9 - Oficina Sobre a Manualização 19	 4	 --	 19	 --
do Processo de Trabalho

10 - Oficina de Planejamento 29	 14	 02	 27	 --
De Ensino - Enfam

11 - Oficina de Tutoria - Enfam 36	 4		 02	 18	 --
12 - Workshop para Nubentes 9	 4	 --	 02	 07
A Partir dos Princípios da 

Constelação Familiar - Turma I

13 - Workshop para Nubentes 3	 4	 --	 --	 03
a Partir dos Princípios da 

Constelação Familiar - Turma II

14 - Workshop Para Nubentes 6	 4	 --	 --	 06
a Partir dos Princípios da 

Constelação Familiar - Turma III

15 - Workshop para Nubentes 5	 4	 --	 --	 05
a Partir dos Princípios da 

Constelação Familiar - Turma IV

16 - Roda de Conversa - Estresse 9	 2	 --	 09	 --
no Trabalho: Estratégias de 

Identificação e Enfrentamento

EM ParcEria: cOOrdEnadOria dOs rEcursOs/cOOrdEnadOria 
dE triagEM dE rEcursOs ExtraOrdinÁriO E EsPEcial

EM ParcEria: assOciaÇãO dOs MagistradOs dO EstadO dO ParÁ – aMEPa / 
assOciaÇãO dOs nOtÁriOs E rEgistradOrEs dO EstadO dO ParÁ anOrEg/Pa

CURSO PARTICIPANTES CARGA HORÁRIA MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

1. Evento “Metodologia de Gestão 138 4 19 80 39
de Precedentes com a Integração

do STJ e dos Tribunais 

de Segunda Instância”

CURSO PARTICIPANTES CARGA HORÁRIA MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

1. Simpósio Notarial e Registral 98 15 20 23 55
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EM	PARCERIA:	COORDENADORIA	ESTADUAL	DA	INFÂNCIA	E	JUVENTUDE	–	CEIJ

EM ParcEria: nÚclEO PErManEntE dE MÉtOdOs 
cOnsEnsuais dE sOluÇãO dE cOnFlitOs – nuPEMEc

EM ParcEria cOM a EscOla Paulista da Magistratura – EPM

CURSO PARTICIPANTES CARGA HORÁRIA MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

1.  Curso Pretendentes a Pais por Adoção 12	 10	 --	 --	 12
2. Curso Pretendentes a Pais por Adoção 34	 10	 --	 --	 34
3.  Curso Pretendentes a Pais por Adoção 32	 10	 --	 --	 32
4.  Curso Pretendentes a Pais por Adoção 12	 10	 --	 --	 12

CURSO PARTICIPANTES CARGA HORÁRIA MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

1. Curso de Mediação Judicial	 20	 40	 --	 01	 19

CURSO PARTICIPANTES CARGA HORÁRIA MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

1. Seminário: “Aspectos Processuais	 20	 20	online	 02	 18	 --
da Repressão aos Crimes Econômicos”

 TOTAL  CARGA

 EVENTOS/EXTENSÃO T OTAL HORÁRIA TOTAL TOTAL TOTAL

 EM PARCERIA PARTICIPANTES TOTAL MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS

 24 1.181 227 97 395 677

rElatÓriO cursOs – EJPa – anO lEtivO 2017

cursO dE FOrMaÇãO

cursOs dE aPErFEiÇOaMEntO E caPacitaÇãO

CURSO CARGA HORÁRIA CONCLUINTES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

1. Curso de Formação Inicial para Juizes 575	 11	 11	 --	 --
Substitutos do Estado do Pará

CURSO CARGA HORÁRIA CONCLUINTES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

2. Curso de Aperfeiçoamento Ética 20 39 07  30 02
Jurídica.

3. Curso de Capacitação Sobre 20	 39	 05	 34	 --
Aplicabilidade da Lei Maria da Penha.

4. Curso de Aperfeiçoamento em 29 34 06 22 06
Processo Civil VIII: O Novo CPC em Debate

5. II Curso Teoria dos Precedentes Judiciais  20	 24	 08	 16	 --
6. Curso De Socioambientalismo e  20	 11	 01	 10	 --
Direitos Territoriais de Comunidades 

Tradicionais. 

7. Curso de Aperfeiçoamento em  20	 31	 									07	 24	 --
Tutela Coletiva

8. Curso de Aperfeiçoamento em Direito 20	 38	 									02	 36	 --
Penal: Crimes Contra a Vida

9. Curso de Direito Probatório no Novo 20 37 09 26 02
Código de Processo Civil

10. Curso De Aperfeiçoamento em Direito  20 32 07 22 03
Constitucional – Controle de 

Constitucionalidade no Âmbito Estadual

11. Curso Tópicos de Direito de Família  20 26 06 19 01
12. Curso Sobre o Estatuto da Pessoa  20	 22	 03	 19	 --
com Deficiência: Direitos à Igualdade, 

à Saúde e à Educação.

13. Curso de Direito Agrário, Ambiental 120	 85	 41	 44	 --
e Minerário

14. Curso de Capacitação Sobre 20	 56	 14	 42	 --
Aplicabilidade da Lei Maria da Penha 

- Marabá

15. Curso de Aperfeiçoamento em Direito 20	 16	 03	 13	 --
Penal: Crimes Contra a Vida - Santarém

16. Curso de Argumentação Jurídica 20	 26	 09	 17	 --
17. Curso de Aperfeiçoamento em Direito 20	 09	 02	 07	 --
Internacional: Proteção Interamericana 

de Direitos Humanos

18. Curso Recursos no Código  20 32 05 26 01
de Processo Civil

19. Curso de Aperfeiçoamento o 20	 22		 --	 20	 02
Empoderamento Vocal e o Poder 

Psicológico da Voz

20. Curso Atuação do Oficial de Justiça  20	 63	 --	 63	 --
na Prestação Jurisdicional 

21. Curso Atuação do Oficial de Justiça 20	 35		 --	 35		 --
na Prestação Jurisdicional - Marabá

22. Curso em Combate 20	 33		 09		 24		 --
à Improbidade Administrativa
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CURSO CARGA HORÁRIA CONCLUINTES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

23. Curso De Aperfeiçoamento em Direito  20	 30		 02		 28		 --
de Família: Guarda Compartilhada 

e Alienação Parental

24. Curso de Direito Registral e Notarial  20 40  05  27  08 
25. Curso de Aperfeiçoamento  16 25  03  10  12 
em “Oratória e Escutatória”

26. Curso de Aperfeiçoamento  20 41  02  27  12 
em Conciliação e Mediação

27. Curso de Judicialização 20 29  08  11  10 
da Saúde Pública

28. Curso “A Atuação do Oficial de Justiça 20	 12		 --	 12		 --
na Prestação Jurisdicional” - Altamira

29. Curso de Aperfeiçoamento em Direito 20	 16		 --	 15		 01	
Tributário: Aspectos Gerais de Direito 

Material Tributário.

30. Curso de Psicanálise e Direito 20	 24		 --	 24		 --
31. Curso de Aperfeiçoamento em Direito 20	 25		 06		 19		 --
Penal: Crimes Contra a Vida - Marabá

32. Curso “Aspectos Teóricos e Práticos 20	 19		 --	 19		 --
da Tutela dos Direitos das Populações 

Tradicionais”

33. Curso de Recursos, Incidentes,  20 33  01 29  03 
Precedentes e Teses Jurídicas no Código 

de Processo Civil

34. Curso de Extensão: Capacitação 30 16  03  12  01 
em Percepção Sistêmica no Judiciário

35. Dosimetria da Pena 20 21  04  16  01 
36. Curso “Aspectos Contemporâneos  20	 11		 03		 08		 --
da Liberdade de Expressão” 

37. Curso “O Pagamento de Crédito 20	 22		 04		 18		 --
Decorrente de Decisão Judicial pela 

Fazenda Pública. O Processo de 

Requisições pelo Judiciário 

do Estado do Pará”

38. Curso De Aperfeiçoamento  20	 12		 --	 12		 --
“O Empoderamento Vocal e 

o Poder Psicológico da Voz” - Módulo II 

39. Curso de Direito Registral e Notarial 20 16  02  09  05 
40. Curso “A Atuação do Oficial 20	 35		 --	 35		 --
de Justiça na Prestação Jurisdicional” - II

41. Curso De Aperfeiçoamento Em Direito 20 15  02  09  04 
 Infracional: Decisão Judicial, Internação 

de Adolescentes e Controle Punitivo

42. Curso de Introdução à Justiça 20 31 03  10  18 
Restaurativa - Santarém

43. Curso de Justiça Restaurativa Aplicada 40 20 01  06  13
 à Infância e Juventude - Marabá

44. Curso Improbidade Administrativa - Ead 40	 17	 09		 08		 --

 TOTAL DE CARGA  HORÁRIA TOTAL TOTAL DE TOTAL TOTAL

 CURSOS TOTAL CONCLUINTES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS

 44 cOncluÍdOs 1.590 1.231 213 913 105 
 

Ministério Público do Estado do Pará – MP

Defensoria Pública do Estado do Pará – DP

Procuradoria Geral do Estado do Pará - PGE

Ordem dos Advogados – Seção Pará – OAB

Outros

*

98 Cursos de Formação Continuada

Magistrados: 547
Servidores: 1896
* Outros: 230

Ano Letivo: 2018/2019
Programação: eventos/extensão

FOrMaÇãO cOntinuada

2018

1826 h/a
2017

1590 h/a
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CURSO PARTICIPANTES CARGA DESEMBARGADORES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS*

  HORÁRIA  TJE

1 - Conferência Magna 2018 “Justiça 94 4 07 14 28 45
 Eleitoral e Democracia: A Importância 

do Voto Biométrico como Instrumento 

da Soberania Popular”

2 -  Semana Jurídica da Esmpa: 62	 20		 --	 --	 20	 42
 Enfrentamento da Violência, Direito 

ao Respeito e Cultura da Paz

3 - Palestra Espectro Autista: Inclusão 52	 4		 --	 --	 28	 24
 e Direitos Fundamentais

4 - Documentário “O Holocausto Brasileiro:  21	 4		 --	 --	 07	 14
Vida, Genocídio e 60 Mil Mortes no Maior 

Hospício do Brasil”

5 - Palestra: As Tutelas Provisórias e 60	 4		 --	 04	 28	 28
a Execução Contra a Fazenda Pública

6 - Semana Jurídica: Tema - “Direitos  70	 20		 --	 01	 15	 54
Humanos e Meio Ambiente”

7 - Encontro Jurídico: 30 Anos 186 10  01 01 27 157
da Constituição da República

CURSO PARTICIPANTES CARGA DESEMBARGADORES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS*

  HORÁRIA  TJE

1. Capacitação dos Agentes de Proteção 51		 12		 --	 --	 --	 51
da Infância e Juventude

 do Distrito de Icoaraci

CURSO PARTICIPANTES CARGA DESEMBARGADORES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS*

  HORÁRIA  TJE

1. Curso de Pretendentes a Pais por Adoção 13	 12		 --	 --	 02	 11
2. Curso de Pretendentes a Pais por Adoção 10	 12		 --	 --	 --	 10
3. Curso de Pretendentes a Pais por Adoção 21	 12		 --	 --	 01	 20
4. Curso de Pretendentes a Pais por Adoção 07	 12		 --	 --	 --	 07
5. Curso de Pretendentes a Pais por Adoção 21	 12		 --	 --	 02	 19
6. Curso de Pretendentes a Pais por Adoção 18	 12		 --	 01	 01	 16

CURSO PARTICIPANTES CARGA DESEMBARGADORES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS*

  HORÁRIA  TJE

1. Curso de Mediação Judicial 29	 40		 --	 --	 04	 25

  cOOrdEnaÇãO: EscOla suPEriOr da Magistratura dO EstadO dO ParÁ – EJPa

EM ParcEria: vara da inFÂncia E JuvEntudE distrital dE  icOaraci

EM	PARCERIA:	COORDENADORIA	ESTADUAL	DA	INFÂNCIA	E	JUVENTUDE	–	CEIJ	

EM ParcEria: nÚclEO PErManEntE dE MÉtOdOs 
cOnsEnsuais dE sOluÇãO dE cOnFlitOs – nuPEMEc 

tOtal dE ParticiPantEs dOs EvEntOs dE ExtEnsãO 2018

 TOTAL DE CARGA HORÁRIA TOTAL DE TOTAL TOTAL DE TOTAL DE

 PARTICIPANTES   TOTAL DESEMBARGADORES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS

 715 190 08 21 163 523

rElatÓriO cursOs – EJPa – anO lEtivO 2018

cursO dE FOrMaÇãO

cursOs dE aPErFEiÇOaMEntO E caPacitaÇãO

CURSO PORTARIA CARGA CONCLUINTES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

 ENFAM HORÁRIA

Curso de Formação Inicial de Juízes  Portaria N° 76 480		 07	 07	 --	 --
Substitutos do Poder Judiciário  de 10 de abril

do Estado do Pará de 2018

CURSO  PORTARIA CARGA CONCLUINTES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

 ENFAM HORÁRIA

1. Curso de Aperfeiçoamento em Direito Portaria N° 46  20 H/a 56 17 36 03
Processual Penal: A Fase Instrutória de 22 de março 

 de 2016

2. Curso de Capacitação em Direito Portaria Nº 83 20 H/a 47 08 37 02
da Seguridade Social de 26 de abril 

 de 2016

3. Curso de Aperfeiçoamento em Portaria N° 107 20 H/a 22 10 09 03
Direito Constitucional Penal de 12 de maio 

 de 2016

4. Curso Aspectos Jurídicos da Mineração Portaria N° 55 20	H/A	 14	 06	 08	 -----
no Âmbito do Poder Judiciário Estadual de 22 de março 

 de 2018
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CURSO  PORTARIA CARGA CONCLUINTES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

 ENFAM HORÁRIA

5. Curso de Aperfeiçoamento em Direito  Portaria N° 101 20 H/a 39 09 27 03
Penal: Crimes Contra a Administração de 12 de maio 

 Pública de 2016

6. Curso de Aperfeiçoamento em Portaria N° 106 20	H/A	 20	 02	 18	 -----
Audiência De Custódia de 12 de maio 

 de 2016

7. Curso de Aperfeiçoamento  Portaria Nº 66 20 H/a 19 03 14 02
“Responsabilidade Civil, Penal e  de 06 de abril

Administrativa em Matéria Ambiental  de 2018

Uma Análise Sistêmica”

8. Curso de Justiça Restaurativa ----- 40 H/a 18 02 07 09
Aplicada a Violência Doméstica - Marabá

9. Curso de Socioambientalismo e Direitos  Portaria Nº 32 20 H/a 07 01 02 04
Territoriais de Comunidades Tradicionais de 13 de março 

 de 2017 

10. Curso de Controle de Portaria Nº 246 20	H/A	 19	 -----	 06	 13
Constitucionalidade no Âmbito  de 26 deoutubro

Estadual – Santarém de 2017

11. Curso de Aperfeiçoamento em Direito  Portaria N° 108  20 H/a 38 08 24 06
Tributário: Aspectos Gerais de Direito  de 12 de maio 

Material Tributário de 2016 

12. Curso A Doença Mental no Direito  Portaria Nº 86 20 H/a 17 03 08 06
Penal Brasileiro: Inimputabilidade,  de 20 de abril

Periculosidade e Medida de Segurança de 2018

13. Curso “A Atuação do Oficial de Justiça ----- 20	H/A	 23	 -----	 23	 -----
na Prestação Jurisdicional” – Santarém

14. Curso O Pagamento do Crédito Portaria Nº 196 20 H/a 20 02 16 02
Decorrente de Decisão Judicial pela de 13 de setembro

Fazenda Pública. O Processamento  de 2018

das Requisições pelo Judiciário 

do Estado do Pará

15. Curso de Controle de  Portaria Nº 246 20 H/a 21 04 15 02
Constitucionalidade no  de 26 de outubro

Âmbito Estadual  de 2017

16. Curso Sobre O Estatuto da Pessoa  Portaria Nº 73 20 H/a 14 03 10 01
com Deficiência: Direitos à Igualdade,  de 26 de abril 

à Saúde e à Educação de 2017

17. Curso de Aperfeiçoamento em Direito Portaria Nº 129 20	H/A	 34	 -----	 31	 03
de Família: Guarda Compartilhada  de 3 de junho 

e Alienação Parental  de 2016

18. Curso de Capacitação Sobre Portaria Nº 244 20 H/a 17 07 09 01
a Aplicabilidade da Lei Maria da Penha de 23 de outubro 

 de 2017

19. Curso “Gestão de Precedentes Judiciais Portaria Nº 44 20 H/a 34 09 24 01
e o Ganho em Organização, Racionalização  de 09 de março

e Produtividade”  de 2018

CURSO  PORTARIA CARGA CONCLUINTES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

 ENFAM HORÁRIA

20. Curso “Gestão de Precedentes Judiciais Portaria Nº 44 20	H/A	 16	 03	 13	 -----
e o Ganho em Organização, Racionalização de 09 de março

e Produtividade” – Marabá de 2018

21. Curso “Cumprimento de Sentença  Portaria Nº 190  20 H/a 23 05 17 01
e Processo de Execução” de 04 de setembro 

 de 2017  

22. Curso O Juiz e o Serviço Portaria Nº 58 60 H/a 20 09 09 02
Extrajudicial – EAD de 01 de setembro 

 de 2017

23. Curso “Recursos no Código Portaria Nº 87,  20 H/a 45 04 37 04
de Processo Civil” de 22 de maio 

 de 2017

24. Curso “Questões Controvertidas nos  Portaria Nº 119,  20	H/A	 59	 30	 29	 -----
Juizados Especiais: Cíveis, Criminais  de 16 de maio 

e Fazenda Pública” de 2018 

25. Curso de Aperfeiçoamento Combate  Portaria Nº 162,  20 H/a 42 16 22 04
à Improbidade Administrativa de 10 de julho 

 de 2018

26. Curso “Aspectos Teóricos e Práticos  Portaria Nº 166,  20 H/a 44 05 30 09
do Depoimento Especial de Crianças  de 11 de julho

e Adolescentes Vítimas e Testemunhas  de 2018

de Violência, de Acordo com 

a Lei 13.431/2017” 

27. Curso Formação de Formadores  Portaria Nº 186 24 H/a 27 15 10 02
- Nível I - Módulo I de 30 de julho 

 de 2018

28. Curso Formação de Formadores  Portaria Nº 187 20 H/a 28 16 10 02
- Nível I - Módulo III de 20 de agosto 

 de 2018

29. Curso de Aperfeiçoamento em Portaria Nº 79 20	H/A	 18	 -----	 16	 02
Bioética Aplicada ao Biodireito de 12 de abril 

 de 2018

30. Curso de Gestão Compartilhada Portaria Nº 150     20 H/a 19 02 16 01
 de 29 de junho 

 de 2018

31. Curso de Execução Penal - EAD Portaria N° 62     30 H/a 28 25 02 01
 de 01 de setembro 

 de 2017

32. Curso “Capacitação Oficial  -----      20	H/A	 34	 -----	 33	 01
de Justiça Pacificador Social”

33. Curso “Ateliê de Jurisprudência da Corte Portaria Nº 173     20 H/a 16 02 09 05
Interamericana de Direitos Humanos” de 25 de julho 

 de 2018

34. Curso de Aperfeiçoamento em Análise  Portaria Nº 235     20	H/A	 14	 08	 06	 -----
Econômica da Decisão Judicial de 06 de setembro 

 De 2018 
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CURSO  PORTARIA CARGA CONCLUINTES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

 ENFAM HORÁRIA

35. Curso Gestão de Pessoas – EAD  Portaria Nº 59    	40	H/A	 21	 08	 13	 -----
 de 01 de setembro

  de 2017 

36. Curso de Aperfeiçoamento em Direito  Portaria Nº 197     20 H/a 20 04 14 02
Penal: Crimes Contra a Vida de 20 de agosto 

 de 2018 

37. Curso de Extensão - “Capacitação Oficial -----     20	H/A	 31	 -----	 31	 -----
de Justiça Pacificador Social” – Marabá

38. Curso de Aperfeiçoamento em Direito  Portaria Nº 259,     20	H/A	 12	 01	 11	 -----
das Sucessões STF e a Sucessão  de 26 de setembro

do Companheiro e do Cônjuge de 2018

39. Curso de Extensão: ”Canto Terapia” -----    	10	H/A	 08	 -----	 08	 -----
40. Curso de Aperfeiçoamento Portaria Nº 66,      20 H/a 17 03 13 01
“Responsabilidade Civil, Penal  de 06 de abril

e Administrativa em Matéria Ambiental  de 2018

Uma Análise Sistêmica” (II)

41. Curso Formação de Formadores  Portaria Nº 283,    		20	H/A	 29	 21	 08	 -----
- Nível II - Gestão de Conflitos, Relações de 31 de outubro

 Interpessoais e o Desenvolvimento de  de 2018

Competências pelo Juiz Formador

de Formadores

42. Curso “Gestão e Liderança para -----     12	H/A	 51	 02	 49	 -----
Servidores”

43. Curso de Extensão: Redação Oficial -----     20	H/A	 14	 -----	 14	

44. Curso “Capacitação Oficial de -----     20	H/A	 21	 -----	 21	 -----
Justiça Pacificador Social” – Santarém

45. Curso Tribunal do Júri - Modalidade EAD Portaria Nº 61,      30	H/A	 26	 15	 11	 -----
 de 01 de setembro 

 de 2017

46. Curso de Formação de Facilitadores -----   		80	H/A	 11	 -----	 06	 05
de Círculos de Justiça Restaurativa 

e Construção de Paz – Santarém

47. Curso de Aperfeiçoamento:  Portaria Nº 119,      20 H/a 37 07 29 01
Dosimetria da Pena de 22 de junho 

 de 2017

48. Curso de Atualização em Direito  Portaria Nº 290,      20 H/a 18 02 15 01
do Consumidor (Práticas Empresariais  de 08 de novembro

Abusivas e Ações Coletivas) de 2018

49. Curso “Planejamento e Orçamento -----     	20	H/A	 26	 -----	 21	 05
no Poder Judiciário”

50. Curso “Direito Agrário, Ambiental,  Portaria Nº 91,  120 H/a 31 10 18 03
Minerário e Registral”  de 25 de maio 

 de 2017

51. Curso “Recursos no Código  Portaria Nº 87,  20 H/a 33 03 29 01
de Processo Civil” de 22 de maio 

 de 2017

CURSO  PORTARIA CARGA CONCLUINTES MAGISTRADOS SERVIDORES OUTROS *

 ENFAM HORÁRIA

52. Curso de Aperfeiçoamento em Direito Portaria Nº 308,  20 H/a 26 06 14 06
Tributário: Aspectos Gerais de Direito  de 24 de novembro 

Material Tributário e Processuais de 2018

53. Curso de Gestão de Unidades ---- 40	H/A	 28	 3	 25	 -----
Judiciais – Modalidade EAD

54. Curso de Controle de  ---- 20	H/A	 10	 03	 07	 -----
Constitucionalidade no Âmbito Estadual

 TOTAL DE CARGA HORÁRIA TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE

 CURSOS TOTAL CONCLUINTES MAGISTRADOS SERVIDORES  OUTROS

 55 cOncluÍdOs 1.826 H/a 1.389 329 940 120

*Ministério Público do Estado do Pará - MP

  Defensoria Pública do Estado do Pará - DP

  Procuradoria Geral do Estado do Pará - PGE

  Ordem dos Advogados - Seção Pará - OAB

  Outros

*
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Formação de Formadores

Cursos de Pós-graduação

A Formação de Formadores é um dos cursos 
oficiais a serem ofertados pelas Escolas Judiciais e 
tem como finalidade a preparação de magistrados e 
servidores para a prática docente, formação e aper-
feiçoamento de seus pares.

Até o ano de 2016 eram cinco os formadores 
paraenses credenciados pela ENFAM, porém, com 
esforço da gestão, nos anos de 2017 e 2018 a Escola 

Durante o ano de 2018 foi celebrado acordo 
com a Escola de Governo para a realização de 04 
Cursos de Pós-Graduação ofertados para magistra-
dos e servidores.

Os cursos têm carga horária de 360h com 
quatro especialidades: Curso de Pós-Graduação 
lato sensu em Gestão Pública com Duas Ênfa-
ses: em Desenvolvimento de Pessoas e Políticas 

certificou mais de 40 docentes, dentre magistrados 
e servidores do TJPA, proporcionando aos alunos da 
EJPA cursos mais dinâmicos e aulas voltadas à prá-
tica judicante.

Três módulos do Curso de Formação de Forma-
dores foram aplicados na Escola da Magistratura e 
formaram magistrados e servidores que agora estão 
aptos para replicar o conhecimento adquirido.

Públicas e Governança e em Direito, com duas 
ênfases: Direito Civil e Direito Processual Civil; 
e, Direito Penal, Direito Processual Penal e Di-
reitos Humanos.

As aulas dos quatro cursos de Especialização 
iniciaram em agosto de 2018 e tem previsão de tér-
mino em setembro de 2019 e qualificarão 120 servi-
dores do Tribunal de Justiça do Estado.

Juízes no encerramento do Nível II 
do curso de Formação de Formadores Alunos do Curso de 

Formação de Formadores. Alunos do Curso de Pós 
Graduação em aula.
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Turma de Pós-graduação 
em Direito Civil 
e Processual Civil

Aula inaugural 
com professor doutor 

Jean Carlos Dias

Interiorização e descentralização

Visando a expandir o conhecimento para as 
mais remotas regiões do Estado do Pará e garan-
tir a qualificação de um maior número de servi-
dores, a EJPA investiu na opção pela Educação a 
Distância (EaD).

Importante frisar que o Conselho Nacional de 
Justiça estabeleceu o Plano Nacional de Capacita-
ção, documento que determina e orienta que os Tri-
bunais devem dar prioridade ao uso da educação a 
distância na capacitação de servidores e magistra-
dos e sugerem que as Escolas Judiciais tenham um 
departamento próprio para este fim.

Ainda de acordo com o CNJ, as vantagens do 
EaD integram a redução de custos, a mobilidade dos 
participantes, a otimização do tempo dos alunos e 

tutores, o ganho de escala e a possibilidade de capa-
citar maior número de pessoas.

Em suma, o modelo de educação a distância 
do Poder Judiciário busca mapear necessidades e 
conhecimentos e transformar os resultados em cur-
sos e projetos que possam ser replicados para todo 
o Judiciário.

Na EJPA, a Educação a Distância e a interioriza-
ção foram prioridade durante o biênio, tendo sido 
realizados oito cursos na modalidade Ensino a Dis-
tância e doze cursos nas comarcas do interior.

O processo de interiorização dos Cursos pre-
senciais e o Ensino a Distância, permitiram a qua-
lificação de todo o Estado com menor dispêndio de 
recursos.

Acordos e parcerias

COTEGEP - O Presidente do Tribunal de Justiça 
do Estado do Pará, desembargador Ricardo Ferrei-
ra Nunes, assinou Protocolo de Intenções com a 
Escola de Governo do Estado do Pará (EGPA), com 
o objetivo de estabelecer cooperação mútua no 
processo de capacitação de servidores públicos. O 
acordo formaliza ainda a criação do Comitê de Tra-
balho das Escolas de Governo (COTEGEP), outros 
treze órgãos ratificaram a parceria que conta com 
a interveniência da Escola Superior da Magistratu-
ra do Estado do Pará.

O acordo pretende incentivar a cooperação 
recíproca entre os celebrantes para o  desenvol-
vimento de competências profissionais relacio-
nadas com o aperfeiçoamento e capacitação dos 

servidores públicos do Estado do Pará para a me-
lhor prestação do serviço público, possibilitando 
a promoção de atividades conjuntas de educação 
coorporativa na modalidade presencial ou a dis-
tância como cursos, seminários, encontros e de-
mais eventos.

Parceria internacional - visando ao intercâm-
bio acadêmico, científico e cultural com outras ins-
tituições de ensino, o Tribunal de Justiça do Estado 
do Pará, por interveniência da Escola Superior da 
Magistratura do Estado do Pará, celebrou acordos 
de cooperação técnica com Portugal.

No decorrer da gestão foi celebrado acordo de 
cooperação com a Universidade Infante D. Henri-
que, localizada na cidade do Porto, Portugal.

|   RELATÓRIO DE GESTÃO   |   BIÊNIO 2017 / 2019   |   ESCOLA JUDICIÁRIA DO PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO PARÁ DOUTOR JUIZ ELDER LISBOA FERREIRA DA COSTA   | |   RELATÓRIO DE GESTÃO   |   BIÊNIO 2017 / 2019   |   ESCOLA JUDICIÁRIA DO PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO PARÁ DOUTOR JUIZ ELDER LISBOA FERREIRA DA COSTA   |34 35

ÍNDICE ÍNDICE



Prédio da Universidade Infante 
D. Henrique, cidade 
do Porto, Portugal.

Missa em homenagem 
ao Dia dos Pais

Momento de confraternização 
entre servidores

                        Prédio do Instituto de Ciências 
Jurídico Políticas, localizado 
na cidade de Porto, Portugal

E em Portugal, foi celebrado o Acordo Técnico, 
Acadêmico, Cientifico e Financeiro com o Instituto 
de Ciências Jurídico Políticas, localizado na cidade 
de Porto, Portugal.

Os acordos possibilitarão a mobilidade de pro-
fessores e pesquisadores, realização de estudos/
pesquisas, além de publicações, cursos, seminários 

e conferências e são um marco na gestão da Escola 
da Magistratura.

Valorização de servidores do corpo 
técnico da Escola da Magistratura

No biênio 2017-2019, a gestão 
valorizou a formação dos servido-
res do corpo técnico da Escola, o 
incentivo está em consonância com 
as novas exigências para o quadro 
de discentes magistrados e servido-
res que necessitam de uma Equipe 
qualificada para garantir o assesso-
ramento pedagógico preconizado 
pela ENFAM.

Além disso, a valorização pode 
ser sentida nos muitos momentos 
de interação entre os servidores da 
Escola, como missas e celebrações 
que incluíram até os filhos dos ser-
vidores, demonstrando a preocu-
pação da gestão com o bem-estar e 
saúde dos profissionais que traba-
lham na escola.
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Curso de Direito Agrário para 
titularização de Vara Agrária

Investimentos e melhorias

Credenciamento no Conselho 
Estadual de Educação

Tendo como diretriz o Macrodesafio Melho-
ria da Gestão de Pessoas e a iniciativa estratégica 
de fortalecimento de políticas institucionais vol-
tadas à solução de conflitos fundiários, urbanos, 
rurais, ambientais e minerários, foi realizado, 
nos anos de 2017 e 2018, o Curso de Direito Agrá-
rio, Ambiental, Minerário e Registral, requisito 
parcial para titularização de Vara Agrária, sendo 

Nos anos de 2017 e 2019 foram realizadas na 
Escola da Magistratura adaptações físicas neces-
sárias a adequação do espaço para torná-lo aces-
sível à portadores de necessidades especiais, prio-
rizando a acessibilidade do prédio.

   No que tange à Biblioteca, foram adqui-
ridos 478 novos exemplares para a Biblioteca da 
EJPA, dentre aquisições e doações recebidas de 

ofertadas ao todo 220 vagas a Magistrados e Ser-
vidores. Neste curso também se efetivou, simulta-
neamente, o processo de interiorização dos Cur-
sos da EJPA e a implementação do EAD, sendo o 
curso teletransmitido em parte, com atividades 
no ambiente virtual de aprendizagem (Fóruns de 
Discussão) e atividades presenciais nos cinco po-
los agrários do Estado.

livros, periódicos, folhetos informativos, revistas 
e etc.  Ao todo, a Biblioteca dispõe de um acervo 
de 2.548 exemplares para atender os discentes e 
frequentadores da instituição. 

Além disso, o espaço passou a contar com um 
sistema que modernizou e facilitou os emprésti-
mos e controle dos títulos.

A Escola Judicial do Estado do Pará iniciou o 
processo de Credenciamento junto ao Conselho 
Estadual de Educação (CEE). O requerimento pro-
tocolizado para fins de credenciamento junto ao 

Conselho Estadual de Educação do Estado do Pará 
tem como principal objetivo habilitar a Instituição 
de Ensino superior a emitir sua própria certificação 
aos concluintes dos cursos de Pós-graduação Lato 

Sensu (presencial) e EaD, tendo ocorrido, inclusi-
ve, visita da comissão avaliadora nos dias 29, 30 e 
31 de janeiro de 2019, ocasião em que foi aprovado 
o almejado credenciamento ao Conselho Estadual, 
tendo esta Instituição alcançado nota máxima em 
todos os critérios para credenciamento.

Desta forma, a partir deste momento, será pos-
sível a ampliação da oferta de cursos de Pós-gradua-
ção Lato Sensu nas modalidades presenciais e EaD. 
Como atividades relacionadas é possível mencionar 
: a) Elaboração do Plano de Desenvolvimento Insti-
tucional (PDI); b) a elaboração de quatro projetos de 

Pós-graduação Lato Sensu presenciais (Gestão em 
Unidade Judiciária; Direito Penal, Direito Processual 
Penal e Direitos Humanos; Direito Civil, Processual 
Civil e Direitos Humanos;  Direito Agrário); c) Obten-
ção de documentos através de pesquisas documen-
tais (via intranet e internet), junto às Secretarias 
(solicitações através de Ofícios via Siga-doc) e jun-
to a outros setores do TJPA (solicitações através de 
e-mails e via Siga-doc), que serviram como anexos 
no processo. Tais documentações estão relaciona-
das ao contexto histórico e às demandas atualizadas 
referente à Escola Superior da Magistratura.

Escola Judicial recebe visita do 
Conselho Estadual de Educação
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Estudos e pesquisas para 
o credenciamento junto 
ao Ministério da Educação

EJPA participa de eventos 
do Colégio Permanente de 
Diretores de Escolas Estaduais 
da Magistratura (COPEDEM)

O credenciamento junto ao Ministério da Edu-
cação prevê a devida habilitação da Escola Judicial 
do Pará à emissão de certificados aos concluintes 

A Escola Judicial do Estado do Pará faz parte do 
Colégio Permanente de Diretores de Escolas Estadu-
ais da Magistratura (COPEDEM) e durante o biênio 
esteve presente em diversos eventos do COPEDEM, 
a saber:

VII Congresso Jurídico de Saúde Suplemen-
tar, Reunião do Colégio Permanente de Diretores e 
Coordenadores das Escolas Estaduais da Magistratu-
ra COPEDEM, 10 e 11 de agosto de 2017 - Brasília-DF. 

Curso Desenho Instrucional, Escola Nacional 
de Formação e Aperfeiçoamento de Magistrados – 
ENFAM, 08 a 10 de agosto de 2017 - Brasília-DF

Congresso Internacional de Direitos Huma-
nos, Congresso Desafios dos Direitos Humanos - 10 

dos cursos de Pós-Graduação Lato Sensu (à distân-
cia). A EJPA está em fase de estudos para dar conti-
nuidade ao credenciamento.

a 12 de julho de 2017 e, Universidade de Salamanca, 
17 a 19 de julho de 2017 – Espanha

XLV Encontro do Colégio Permanente de 
Diretores de Escolas Estaduais da Magistratura 
– COPEDEM, 27 a 29 de abril de 2017 - Recife-PE.

XLVII Encontro do Colégio Permanente de 
Diretores de Escolas Estaduais da Magistratura 
- COPEDEM – Especialização Profissional “Sem Dis-
tância – em busca do Aperfeiçoamento da Jurisdi-
ção e da Efetivação dos Direitos Humanos, Escola da 
Magistratura de Tocantins, 05 a 07 de abril de 2018 
–- Palmas – TO.

EJPA é 
homenageada 
na Câmara 
Municipal 
de São Paulo

O Colégio Permanente de Diretores de Es-
colas Estaduais da Magistratura (COPEDEM) foi 
homenageado com a Comenda “Salva de Pra-
ta” e a Escola Judicial do Estado do Pará (EJPA), 
com o Diploma e Medalha de Honra, na pessoa 
do Diretor-Geral da instituição, Desembargador 
Constantino Augusto Guerreiro. As homenagens 
foram entregues em sessão solene realizada na 

Câmara Municipal de São Paulo, em fevereiro de 
2018, atendendo à proposição do vereador Caio 
Miranda. O Diploma e a Medalha de Honra foram 
entregues ao Secretário-Geral da EJPA, Aníbal 
Corrêa Pinheiro, e considerou os relevantes ser-
viços prestados à formação dos magistrados e ser-
vidores do Tribunal de Justiça e da comunidade 
jurídica paraense.

Medalha recebida na 
homenagem em São Paulo

 Dr. Aníbal Pinheiro representando 
a Escola com certificado e medalha 
na cerimônia de homenagem
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Ação social 

A EJPA, com o objetivo de realização do projeto 
de ação social, recebe dos alunos matriculados nos 
cursos e de participantes de eventos, alimentos não 
perecíveis que são entregues às instituições de ca-
ridade. Já foram doadas mais de 1.000 unidades de 
alimentos às entidades como o Abrigo João de Deus, 
localizado no Bairro da Cidade Velha em Belém e 
que presta atendimento às pessoas em situação de 
rua. Também foram doados alimentos ao Abrigo 
São Vicente de Paulo (Bairro da Pedreira) que aten-
de a pessoas idosas em situação de vulnerabilidade, 
bem como à Cáritas Belém que efetuou a entrega de 
alimentos aos refugiados venezuelanos que moram 
em Belém.

Durante o biênio, foram realizadas campa-
nhas sociais, a primeira para a arrecadação de 
material escolar para o ano letivo de crianças e 
jovens de baixa renda da comunidade Cruzei-
rinho, na Região do Baixo Acará. A mobilização 
angariou mais de 100 kits escolares, além de ma-
teriais extras como tesouras, réguas e borrachas, 
que foram suficientes para atender a mais de 
uma centena de crianças, impactando positiva-
mente e ajudando a diminuir a evasão escolar na 
referida comunidade.

A segunda campanha beneficiou os idosos do 
Asilo São Vicente de Paulo, que foram agraciados 
com a arrecadação de alimentos não perecíveis.

Doação de material escolar 
para crianças ribeirinhas

Campanha de doação 
de alimentos para idosos  Material de divulgação da 

campanha de doação de alimentos 
para discentes da Escola.

Doação de alimentos 
para idosos
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Responsabilidade socioambiental

Escola recebe evento da Escola 
Nacional da Magistratura – ENFAM

A Escola da Magistratura recebeu congratu-
lações do Núcleo Socioambiental por ter alcan-
çado a melhor participação ao longo do ano de 

A Escola Superior da Magistratura do Pará 
(EJPA) foi sede do curso nacional “Direito Ambien-
tal da Flora”, que reuniu nos dias 14 e 15 de de-
zembro de 2018, magistrados de todas as regiões 
do país para discutir o papel do Judiciário na pre-
servação das áreas de floresta do Brasil. O curso, 
promovido pela Escola Nacional de Formação e 
Aperfeiçoamento de Magistrados (ENFAM), trouxe 
especialistas brasileiros que são referência em meio 
ambiente e direito ambiental para a capacitação de 
magistrados nessa área.

A abertura do curso ocorreu na sede da EJPA e 
contou com a presença do diretor-geral da Enfam, 
ministro Herman Benjamin; do presidente do Tribu-
nal de Justiça do Estado do Pará (TJPA), desembarga-
dor Ricardo Ferreira Nunes; do diretor da Escola da 
Magistratura Federal da 1ª Região (ESMAF-TRF1), 

2018 no Projeto Descarte Consciente, demons-
trando a responsabilidade social e preocupação 
com meio ambiente.

desembargador Federal Antônio Souza Prudente;  do 
diretor da EJPA , desembargador Constantino Augus-
to Guerreiro; além de outras autoridades. 

Houve, ainda, apresentações dos temas: As-
pectos complexos da Ação Civil Pública Ambiental, 
Licenciamento Ambiental e Desapropriação Am-
biental, dentre outros temas aplicados à realidade 
nacional. 

Para o presidente do TJPA, desembargador Ri-
cardo Ferreira Nunes, é muito importante para o 
Judiciário paraense receber juristas de todo o Brasil 
para discutir o meio ambiente. “Eu penso que são 
dois dias de grandes soluções para a Amazônia. Es-
peramos que daqui saiam algumas diretrizes para 
os nossos dirigentes maiores sobre a preservação do 
nosso santuário, que é a nossa flora”, ressaltou.  

“São temas relevantes sobre meio ambiente 

 Prêmio de participação 
no Projeto Descarte Consciente.

Auditório lotado em 
Evento Nacional da ENFAM
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Escola recebe o título 
de Escola Judicial

Escola judicial homenageia 
o Juíz Elder Lisboa

Foi sancionada em 27 de dezembro de 2018 a 
Lei n° 8.803/2018 que transforma a Escola Superior 
da Magistratura em Escola Judicial do Poder Judiciá-
rio do Estado do Pará, abrangendo ainda a adequa-
ção da sua estrutura administrativa. 

 A transformação era uma das metas inclusas 
no Macrodesafio “Melhoria de Gestão de Pessoas 
do Plano de Gestão do biênio 2017/2019” e está de 
acordo com os objetivos da Resolução nº 159 do 
Conselho Nacional de Justiça, considerando que 
a mesma é integrante do Sistema Nacional de Ca-
pacitação Judicial, estando credenciada junto à 
Escola Nacional de Formação e Aperfeiçoamento 
de Magistrados.

A Escola, que tem como principal objetivo a 
capacitação de magistrados e servidores, busca pro-
porcionar um melhor ambiente de trabalho, tendo 
em vista a necessidade de integrar, formar e aper-
feiçoar de forma contínua magistrados e servidores 
para o desempenho de suas funções. Conforme a 

lei, a escola Judicial tem por finalidade a realização 
de cursos oficiais para ingresso, formação inicial e 
aperfeiçoamento de magistrados e servidores; cur-
sos de pós-graduação, além de realização de cursos 
diversos, simpósios e palestras.

O Diretor Geral da Escola Superior da Ma-
gistratura, Desembargador Constantino Augusto 
Guerreiro, justifica a transformação e adequação, 
afirmando que: “as Escolas Judiciais têm se apre-
sentado como instrumento de especial significação 
para alcançar os novos paradigmas decorrentes das 
mudanças sociais e econômicas, buscando um novo 
olhar sobre a qualidade da atividade judicial. E da 
formação técnica, humanística e ética de magistra-
dos e servidores que se impõe hoje como um dos 
desafios do Poder Judiciário”.

Assim, a transformação da Escola Superior da 
Magistratura dará cumprimento às orientações da 
Escola Nacional de Formação e Aperfeiçoamento de 
Magistrados – ENFAM.

No dia 30 de janeiro de 2019, em sua 4° sessão 
ordinária, o Tribunal Pleno do TJPA, atendendo 
indicação do Desembargador Constantino Au-
gusto Guerreiro,  aprovou a nova denominação 

onde há uma troca de conhecimento entre os juízes 
através de palestrantes brilhantes, referências nacio-
nais nessa matéria. Para nós é uma honra a ENFAM 
ter escolhido a nossa Escola para sediar tão rele-
vante evento. Como é um evento nacional, também

estamos com cinco juízes do Judiciário paraense 
sendo capacitados. Isso engrandece o conhecimento 
dos magistrados com relação à preocupação com as 
nossas florestas”, considerou o diretor-geral da EJPA, 
desembargador Constantino Guerreiro. 

da Escola, que através do PA-MEM-2019/01984, 
deixou de se chamar Escola Superior da Magistra-
tura para chamar-se “Escola Judicial do Estado do 
Pará – Doutor Juiz Elder Lisboa Ferreira da Costa”.

 Doutor Juiz 
Elder Lisboa
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